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Producir conocimicntos sobre
calidad cducanva desde los pro-
blemas v perspectivas de las es-
cuclas pablicas del pais,  consti-
tuve un tema central en Tares.

Promover L igualdad de opor-
tumicdades para todos no se redu-
ce a la ampliacion del acceso al
sistema escolar, sino que requiere
entrentar el reto del acceso equi-
tativo d los conoacimientos v com-
petencias fundamentales para el
desempeno social

En ese sentido se ha elabora-
do v expennmentado una Propues-
ta Curricular Integral por Com-
petencias para la educacion pn-
MG, o

a validez y pertinencia
S0 508 .H'Ill'll 1 l')’.l‘gl.'llll.' IH'U-
ceso de evaluacon v vahdacion.
Aqui presentamos las razones
por las cuales debe levarse a cabo
una validacion crricular v la me-
todologia de trabao empleada,

Razones de una validacion

Las razones para validar las pro-
|1l|t15|'~ﬁ curriculares son clcas, Jro-
liticas v sociales,

Responsabilidad dtica:
Quienes elaboran pro-
puestas curriculares tienen
la rvesponsabilidad de
ofrecer ante la
opinidn pibli-
Gl S propia
institucion y
la comunicad
eclucarivi, una
propuest gue
respondaa las
expectativas v
necesidades
de la poblacion a la cual =
se dinge, aportando des

Tarea

de lo educativo al desarrollo local
v nactonl.

Responsabilidad politica: St las
innovaciones curriculares son va-
lidadas, entonces los responsables
de las politicas educativas podrin
tener mavores clementos de juicio
para fundamentar sus acciones y
decisiones, evitando imponer re-
formas en una reahdad desconoci-
da o tomar decisiones inadecua-
das coando se piense en una
implementacion a gran escala,

Respowsalihidad socinl: Al ser Ja
cducacion una tarea de todos, po-
ner en marcha una propuesta cu
rricular necesita dialogar v con-
certar con los propios alumnos,
sus padres, los proleso-
res vl comunidad
educativa en
general. La

validacion acompana estos proce-
sos de rellexion v didlogo a lin de
que las propuestas curriculares
sean producto del consenso.

Hacia una clarificacion con-
ceptual

En el imbito educanivo se suele
utilizar el término vahdacion para
indicar un proceso cuyo sustento
teorico no siempre queda claro.
‘De donde proviene este con-
cepto y como se explica? 2Qué sig-
nifici que una propuesta curricu-
lar hava sido validada? ZEn qué
sentido es vilidaz. Son éstas algu-
nas de las preguntas que surgen al
dcercarse 4 1n {f“ll(.'('E]l“ muy
utilizado pero no definido.
Definimos la Valida-
ciom Curncular como un
prroceso de mvestigacion
pualuativn que tiene como
ofjettva dar cuenda de la con-
sistencia interna de wn cu-
rriculo, de su adecnacion y
viahilidad e wna reahidad
determmada,  asi como de
tos logras de aprendi-
zaje de los ninos.
Este proceso impli-

e wna eoalia-

clon tanto I,frJ:l'-
meltiva
swmativie, apli-

o

candn metodos v
procedimientos
cualitafines
crantitattvos de
manera  comple-
mendaria
Comao vemos, hay
diferencias entre la evahua-
cion curricular v la valida-
cion curricular, La primera se re-
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fiecre al proceso de indagacidn
acerca del diseno, claboracion v
resultados obtenidos al implemen-
tar un arriculo determimado, con
la fnalidad de tomar decisiones
para conscrvarlo, modilicarlo o sus-
tituirlo. En cambio, la validacion
curricular mrenta determinar ade-
miis de la consistencia interna del
curriculo, su pertinencia, adecua-
cion y viabilidad en la reahdad en
la cual pretende implementarse.
La validacion curricular impli-
ci una mirada holistica del con-
texto educativo: toma en cuenta a
todos los agentes que intervienen
en el proceso educativo v el con-
texto en el cual éste se desarrolla,

El curriculo como objeto de
validez

La validez es una condicion fun-
damental para que el uso de la
informacion (resultado de inves-
tigacion o de una prucha) no nos
conduzea a explicaciones erradas
¢ melicaces.

Esti relacionada con la veraci-
dad v consistencia del conoci-
micnto descubierto, orgamzado v/
o presentado v con la electvidad
en la consecucion de lo que se
espera lograr

En metodologia de mvestiga-
cion se habla de dos tipos de
vitlidez: mterna v externa. La pri-
mera se reliere a la consistencia
interna, a la confianza que se debe
tener en los resultados de una
investigacion. Es decr, al hecho
de que las conclusiones e interen-
clas que se hagan estén basadas
en las relaciones entre las varia-
bles que se han estudiado v que
no puedan ser explicadas por
interpretaciones alternativas.

La vabider externa, en cambuo,
se reliere a la posibihdad de ge-
neralizacion que tenga la investi-
gacion respecto de sus hallazgos.
Esto esta determinado por las
caracteristicas de la muestra con
la que se trabajo.

Pensar el curriculo como obje-
to de vahidez implica, en primer
lugar, tener claridad sobre i con-
cepeion de curriculo que se asu-
me. Consideramos que el curricu-
lo es una construccion soctal (ba-
sada en el consenso), que delimita
qué aprenderin, cuindo aprende-
Vill, OO ;llit't'lldcrull vV COmo se
evaluard lo aprendido a los alum-
nos de la educacion formal,

El curriculo se convierie asi en
wi mstrimento gque conereta los
fines v propositos educacionales,
orientando la practica educanva
de los docentes.

El curriculo —como construc-
c16n social que orienta la prictica
educativa— tiene que ser pensado
siempre desde el contexto en el
cual pretende desarrollarse yoal
cual va dirgido.

Un curriculo es vihido coando
Csoconsistente mnternamente, es
pertinente a la realidad en la que
pretende msertarse v cumple con
los objetivos para los cuales fue
creado, logrando en los alumnos
los aprendizajes previstos.

Esto conduce a una evaluacion
detallada v en profundidad del

Consideramos que el
curriculo es una
construccion social
(basada en el consenso),
que delimita qué
aprenderan, cudndo
aprenderdn, como
aprenderdan y como se
evaluara lo aprendido a
los alumnos de la
educacion formal.

— -

curriculo levado a la pracica, con
el proposito de adentificar donde
esta ¢l problema, cudl es La difi-
cultad que se presenta v asi llevar
a cabo las modificaciones perti-
nentes antes de generalizarlo.

Componentes de un proceso
de validacién: criterios, indi-
cadores y dimensiones

Antes de Hevar a cabo un proceso
de validacion cualquiera es nece-
sano selecconar los criterios de
valides que pernintan dar cuenta
del objeto evaluado, v definir los
mdicadores correspondientes a
cada uno de dichos criterios.

Los eriterios definen los aspec-
tos en que nos nteresa gque la
propuesta curricular sea vilida y
pueden conceprualizarse comao las
norimas o modelos adoptados para
la comparacion cualitatva.

En nuestro caso, los enterios
de validez seleccionados Tueron
la adeenacion, la aprehension, la sig-
nificatindad, o efectivndad, o satis-

Jaccwm v fa wabilidud .

A suovez, los indicadores son
los elementos concretos que nos
permiten evaluar su vahdez. Es
decir, Ly expresiones evaluables
de los eriterios, las senales que
nos dirin st se cumple © no con
determimado criterio,

Para determmmar los critenos de
valider v sus respectivos indica-
dores al plamificar un proceso de
validacion carnicular, se debe te-
ner en cuenta las caracteristicas
del carriculo que se desea validar,
los principales elementos de la
concepcion curricnlar v de escue-
I (ue sedasume, las caracteristi-
cas del contexto (Hsico vy pobla-
cional) donde se desea implemen-
tar dicha propuesta.

Las dimensiones son aqucllos
aspectos de una reahidad deterni-
nada que deben tenerse en cuenta
para lograr una mirada global del
contexto social v material en o
cual se trabagari. Esto perminria
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los ivestigadores tener una vi-
sion mis amplia de la realidad en
la que se mterviene, Lacilitando la
recogida de mformacidn y su
posterior analisis al permiur lle-
var a cabo las triangulaciones co-
rrespondientes v llegar a conclu-
stones nuis objetivas v certeras.

Las cinco dimensiones identi-
ficadas para llevar a cabo nuesira
INVESTEACion son: exfierimentacion
de umidades de aprendizage; aprehen-
ston docente de lus com e ntes el
curricido;  evaluwacion de logros de
u;mwrh':u_ﬂ': contexto: supelos ¥ con-
diciones para el aprendizaje;  satis-
ficcion de ninas, winos, madres, pa-
dres y docentes.

Metodolegia de la investiga-
cion

El proceso de mvestigacion ac-
cion segwido significo wennficar
las dimensiones a traves de las
cuales se Hevaria a cabo el acerca-
miento a la realidad en donde se
implementa la propuesta curricu-
lar,

al

= Arad

Para obtener la informacion
mids completa se deadié plantear
Lirea llpl'f}){lIn}‘ll""'lli CHI]{T(:[I](';] pill';l
cadi una de las dimensiones iden-
tilicadas, Esto es, levar a cabo 5
mvestigaciones, cada una de las
cuales presenta caracteristicas es-
pecificas.

A cadi una de las dimensio-
nes con las cuales Hevamaos a cabo
muestro TI'LI!JR”“. ('l".ll'l'('.'i].lllll{hﬂ I
metodologia de mvestigacion es-
pecilica:

a. Experimentacion de Unidades
de Aprendizage
nes de aula a traves de regis-
tros etnogialicos)

{ohservacio-

L. Aprehension Docente de los
Componentes del Curriculo
{aplicacion de encuestas de
opinion v entrevistas a las
docentes)

c. Evaluacion de Logros de
Aprendizaje  (aplicacion de
pruchas a los ninos para eva-
luar las competencias seleccio-
nadas)

d. Contexto: Sujetos v Condicio-
nes para el Aprendizaje (apli-
L'Eli'i.{.ill li{' Cnirevistas v encues-

tas a los padres de Fanlia)

# »

¢. Satisfaccion de Ninas, Ninos,

Madres, Padres v Docentes

taphcacion de encuestas a es-

tudiantes, padres, madres v do-
centes)

La vahdacion curricular es un
proceso complejo v muy rico en
el cual nos encontraremos con
algunos problemas que nos Heva-
rin a rellexionar mas sobre nues-
tro trabajo.

Uno de estos problemas lo
constituven los saberes previos que
algunos docentes v padres de fa-
milia tlenen con respecto a la edu-
cacion de sus alumnos e hijos, sus
visiones de 1o que consideran que
la educacion debe aportar en la
formacidn de cindadanos.

Por otro lado, es importante
tener presente que las imnovacio-
nes curriculares necesitan un tems-
po largo de experimentacion para
que todos los agentes educativos
logren apropiarse de ellas y reco-
nozean la real dimension de los
dportes que ¢stas ofrecen a la edu-
Cacion,

Finalmente, consideramos que
la vahdacion curricular debe -
corporarse en todo proceso de
mnovacion educativa como un
clemento fundamental v perma-
nente, ya que constituye und vi-
liosa oportumdad para compro-
meter a todos los agentes educati-
vos (antoridades, docentes, estu-
dintes v padres de familid)

en procesos de mejora-

v miuento de La cali-
dad de la edu-

cacian,
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